2013年宁波市海外高层次人才引进
“3315计划”公告

为大力引进宁波市经济社会发展急需的海外高层次创业创新人才，加快建设人才强市，推动创新驱动、转型发展，现就实施2013年宁波市海外高层次人才引进“3315计划”（以下简称“3315个人计划”）有关事项公告如下：

一、“3315个人计划”主要内容

从2011年开始，用5到10年时间，以各类开发区、科研机构和留创园、研发园、创意园等为载体，引进并重点支持一批海外高层次人才来宁波创业创新，力争其中30名列入国家“千人计划”、300名列入省海外高层次人才引进计划、1000名列入宁波市海外高层次人才引进计划，新增海外创业创新人才5000名。到2020年，在宁波市创业创新的海外人才突破10000名。

二、引进对象

面向海外引进具有国际国内领先的学术技术水平，或拥有自主知识产权、产业化发展前景较好的科研成果或项目，能够突破关键技术、发展高新产业、带动新兴学科的学科带头人、科技领军人才和高层次创业人才。重点引进新材料、新一代信息技术、新能源、新装备、海洋高技术、节能环保、生命健康、创意设计等重点产业，生产性服务业及金融管理、现代物流、国际商贸（包括知识产权保护）等现代服务业，文艺创作、文化创意、文化经营、现代传媒等文化产业，以及重大创新项目、重点学科、重点实验室等重大研发平台紧缺急需的高层次创业创新领军人才。

三、申报类型与遴选名额
2013年“3315个人计划”申报分创业人才和创新人才两类。创业人才是指来宁波市创办以高新技术企业为主的海外高层次人才；创新人才是指已经落户或意向落户宁波市企业、高校、科研和医疗卫生机构等企事业单位，从事科学研究、技术创新、文艺创作、文化创意、金融管理的海外高层次人才。具体遴选名额根据实际情况确定。
四、申报条件

申报人选年龄一般不超过55周岁（1958年1月1日后出生，特别优秀的，可放宽至1956年1月1日）。优先支持各地或用人单位提供相应配套支持政策的引进人才。

（一）创业人才条件

1、一般应在海外取得硕士学位（特别优秀的，可放宽为海外学士学位）；

2、一般应有海外创业创新工作经历或曾在国际知名企业担任过中高级管理职位，熟悉相关领域和国际规则，有较强的经营管理能力；

3、拥有自主知识产权或发明专利，或带有成熟的创业项目与计划，且其技术成果国内领先，符合宁波市产业发展要求，有较好的市场前景并能实施产业化；
4、申报人回国时间不超过6年，且2008年1月1日后在宁波创业，并于2013年6月30日前完成工商注册登记等相关手续，企业注册资金实际到位不低于50%、且实际到位在100万元人民币以上；
5、创业个人自有资金（含技术入股）或跟进的风险投资占创业投资的30%以上，或本人投入企业的实收资金在100万元人民币以上；

6、原则上1家企业只能申报1人。
（二）创新人才条件

1、一般应在海外取得博士学位，特别优秀的，可放宽为海外硕士学位（或国内博士学位）且在海外学习（不含在海外攻读硕士学位时间）或工作3年以上；

2、在境外著名高校、科研院所、文化企业担任中高级专业技术职务，从事重大项目、关键技术研究，以及人文社科、文化艺术等领域的研究工作，或在国际知名企业、高端服务业、金融业等机构担任中高级管理或技术职务2年以上，精通相关领域业务和国际规则的专业技术人才、人文社科、文化艺术人才或经营管理人才；

3、具备较高的科技创新能力或人文社科研究能力，其研究领域符合宁波市重点产业发展方向，学术技术成果处于该领域前沿，达到国际国内领先水平；

4、2012年1月1日（特别优秀的，可放宽至2010年1月1日）后回国来宁波工作（服务），且在2013年6月30日前办妥引进手续。引进后原则上应在宁波市连续工作5年以上，且每年在宁波市工作时间不少于6个月。

对诺贝尔奖、图灵奖、菲尔茨奖等国际大奖获得者，美国、英国、加拿大、澳大利亚等发达国家科学院院士或工程院院士，在世界一流大学、科研机构任职的国际著名学者及急需紧缺的其他顶尖创业创新人才，在年龄、回国时间等有关方面均可破格。
五、支持政策

对“3315个人计划”入选者，根据有关规定享受政策待遇，主要有：市里一次性给予100万元的创业创新经费资助，落户地县（市）区给予一定的配套资助；优先推荐申报国家、省“千人计划”；优先推荐参评有关荣誉称号和各类奖励；发放《宁波市重点高层次人才优惠证》，并根据有关规定享受相关权益。
六、申报和遴选程序

1、申报受理。自公告发布之日起至6月30日，符合申报条件的单位或个人通过“宁波海外人才网”（www.nb3315.org）下载申报表格，按照要求填写相应的申报材料。各地、开发区人选申报材料由当地、开发区组织部门受理；市直单位及下属企事业单位人选申报材料由市直单位组织人事部门受理；部省属驻甬单位人选申报材料由所在单位组织人事部门受理。

2、形式审查。采用分级分层审查方式进行。各地、开发区组织部门牵头，会同相关部门负责本地人选申报材料的形式审查；市直有关单位及在甬部省属单位分别负责本单位（系统）人选申报材料的形式审查（对有关附件材料不全的，及时补充完整）。

7月5日前，全市高校创新人才（含部省属）的申报材料报市教育局，全市（含部省属）科研院所的申报材料报市科技局，全市创业人才、企业创新人才及其他单位人才的申报材料报市人力社保局。

3、材料复审。7月10日前，由市教育局、市科技局、市人力社保局分别对申报材料进行复审，并将材料交市委人才办汇总。
4、统一评审。8月20日前组织专家完成书面评审和答辩评审。
5、审批发文。9月，根据专家评审建议，由宁波市委人才工作领导小组确定入选名单后发文公布，并根据政策落实有关待遇。

七、申报材料及要求
（一）申报人或申报受理单位需提供以下材料：

1、宁波市“3315个人计划”申报书（附件1或2），1式2份；

2、申报人其他个人信息表（附件3），1份；

3、申报人选附件证明材料，1份；

4、《宁波市“3315个人计划”申报人选情况汇总表》（附件5），1份（由申报受理单位填写）。

（二）纸质材料要求
1、纸质材料格式要求为：（1）申报书使用A4纸，按下载的格式正反双面打印，直接装订（“填报说明”无需打印）；（2）附件材料单独装订成册，并编写页码和目录（封面样式附后）；内容分为目录和正文两部分，双面复印；（3）申报人其他个人信息表单独另附。

2、创业人才附件材料一般应包括：（1）身份证或护照复印件；（2）海外经历（学习或工作）证明复印件；（3）主要成果（专利证书、产品证书、软件著作权登记证书、奖励证书、代表性论著等）证明材料或复印件；（4）创办企业证明材料（营业执照、验资报告、公司章程、股权构成、注册资金到位情况证明等）；（5）商业计划书；（6）上年度企业财务报表（资产负债表、损益表、现金流量表等）、由税务部门出具的近3年企业完税证明；（7）其他（如有，可提供成果鉴定证书、查新报告、检测报告、资质证书以及权威机构或用户对产品的评价等材料）。

3、创新人才附件材料一般应包括：（1）海外学习证明复印件；（2）身份证或护照复印件；（3）与用人单位签订的工作合同或意向性工作合同复印件；（4）在海外任职的证明材料；（5）主要成果（代表性论著、专利证书、产品证书）复印件或证明材料；（6）领导（参与）过的主要项目证明材料；（7）奖励证书复印件；（8）其他有关材料。

4、海外学习证明：在海外取得学历学位的，须提交学历学位证书及教育部留学服务中心出具的《国（境）外学历学位认证书》；在海外进修的，须提交相关进修证明及我驻外使领馆教育处（组）出具的留学回国人员证明。
（三）电子材料要求
提供整套材料电子版文件。其中，附件材料电子版为PDF格式。电子申报材料需分类建立文件夹：（1）创业人才和创新人才分开；（2）在每一类人才中，按照规定的专业领域分类存放；（3）每个专业领域中，每名申报人单独建立文件夹存放，文件夹名称为申报人姓名，内容包括申报书正本，申报书附件，个人信息表以及其他需要说明的材料，文件名称分别为姓名、姓名加“附件”、姓名加“个人信息表”。如“张三”、“张三附件”、“张三个人信息表”。

（四）保密要求。报送的所有材料均不得涉及国家秘密。如确需提供涉密材料，涉密部分须按国家有关保密规定另行报送，并附申报人所在单位的密级证明，但不得报送绝密级材料。

八、其他
1、请按时报送，逾期纳入下一批申报。

2、已入选宁波市高端创业创新团队引进“3315计划”（以下简称“3315团队计划”）或申报2013年“3315团队计划”的团队带头人和团队成员，不能申报本年度“3315个人计划”。

3、申报材料应填写完整，不得空项、漏项。

4、用人单位、主管部门应认真审核、严格把关，确保信息真实、完整。

5、对申报2013年国家、省“千人计划”的，可同时申报市“3315计划”。

附件：1、宁波市“3315个人计划”申报书－创业人才项目；
2、宁波市“3315个人计划”申报书－创新人才项目；
3、申报人其他个人信息表；
4、宁波市“3315个人计划”附件材料封面样式；
5、宁波市“3315个人计划”申报人选情况汇总表；
6、宁波市“3315个人计划”申报工作联系人一览表。
中共宁波市委人才工作领导小组办公室
2013年3月7日
附件1
填表前请认真阅读《填写说明》

宁波市“3315个人计划”申报书
（创业人才）

申 报 人      （中文）               （英文或拼音）
专业领域       （   从7个选项中择一填入 ）     

联 系 人                                

联系电话         （办公）                 （手机）
联系邮箱                                  
推荐单位                                

联 系 人                                

联系电话         （办公）                 （手机）
联系邮箱                                  
填表日期        年       月       日
中共宁波市委人才工作领导小组办公室制

填写说明
1、请按照《填写说明》的要求填写完整信息，不得空项、漏项。2、请填写全面、真实的信息。3、申报书填写完毕后，请使用A4纸，按封面单面、其余双面的形式打印装订。本说明无需打印装订在内。
一、封面

（一）编号
由市海外人才服务中心填写。

（二）申报人

指拟引进的海外高层次人才。请填写中、外文名；如无外文名，请填写汉语拼音。

（三）专业领域

根据实际，从电子信息、生物医药、先进制造技术、新材料、资源环境、节能与新能源、其他等7个选项中择一填入。
（四）推荐单位

指县（市）区、开发区。

（五）联系人、联系电话、联系邮箱

指用人单位或推荐单位的联系人、联系电话和联系邮箱。

联系人应为具体负责该项工作的人员，熟悉申报人、申报材料的相关情况。联系电话请同时填写办公电话和手机号码，保证联系畅通。

二、申报书正文

（一）姓名

指申报人的中、外文姓名。请填写中、外文名；如无外文名，请填写汉语拼音。
（二）照片
为近期小两寸正面免冠证件照。请直接制作到申报书电子文档中，并提供单独电子版照片（大小为3.3×4.4厘米，300像素/英寸，JPG格式）。

（三）出生地
如在国内出生，请按“**省（区、市）**市（县）”格式填写；如在国外出生，请填写出生国家、地区。

（四）国籍
指申报人现在的国籍。
（五）毕业院校及专业、学位
请填写申报人毕业院校、专业及学位的中、英文全称。如：“美国俄亥俄州立大学 机械工程专业博士”。

请同时提供毕业证书复印件和教育部留学人员服务中心出具的《国（境）外学历学位认证书》作为附件。

（六）公司名称及职务
请填写申报人创办的公司名称及所任职务。
（七）教育经历和工作经历
请按照时间顺序，简要、完整描述申报人的教育和工作经历。每一段经历均应有明确的起始和终止日期，具体到月份。
教育经历从大学本科填起。请写清楚每阶段经历的所在国家、院校、专业、学位。学位应同时加注英文。
工作经历请写清楚每阶段经历的所在国家、单位、职务。单位和职务应同时加注英文。兼职经历请注明。工作经历中无需描述工作业绩。
（八）企业发展情况、优势和前景
请简要说明以下内容：1、企业基本情况，包括公司设立时间、主营业务、企业创办人，请特别说明目前实际到位资金情况等。2、资本构成及股权结构，请特别说明申报人的股权情况。3、技术团队和管理团队。4、创业项目。5、市场前景。

填写时请客观描述，突出重点，言简意赅。

请同时提供相关材料作为附件。
（九）申报情况
请申报人勾选申报情况，明确是首次申报还是非首次申报。

（十）本人承诺
请申报人亲笔签字，请勿空缺，请勿由他人代签。
（十一）推荐单位意见

由各县（市）区、开发区党（工）委组织部商人社局填写并盖章。
请简要说明以下内容：1、对申报材料的审核意见；2、推荐理由和当地政府的支持措施。

属于破格推荐的，同时填写破格推荐的理由。
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	企业发展情况、优势和前景

	1、企业基本情况：

	企业目前实际到位资金占注册资本：      %

	

	2、资本构成和股权结构：

	申报人自有资金（含技术入股）或跟进的风险投资占创业投资的  %，申报人投入企业实收资金      万元。

	3、技术团队和管理团队：

4、创业项目：

项目名称：

立项的背景和意义：

国内外研究现状和发展趋势、产品市场容量分析：

项目主要研究开发内容、技术关键及主要创新点：

项目预期目标：主要技术指标、经济指标、社会效益、技术应用和产业化前景以及获取自主知识产权的情况等。

项目实施方案、技术路线、组织方式与课题分解：

进度安排：

现有工作基础和条件（包括申报人在海内外的与本项目业务关联的业务及投资情况）：

5、市场前景：

	申报情况（请在□内打“√”）：1、□ 首次申报；2、□ 非首次申报

	本人承诺以上信息均真实有效，并郑重承诺，自被批准纳入宁波市海外高层次人才引进“3315计划”后，受资助的创业项目在宁波实施产业化，在企业工商注册登记的有效存续期内总部不搬离宁波。

                           申报人签字：          （单位盖章）
                                                年   月   日

	所在地（开发区）推荐意见

	1、审核意见： 

2、推荐理由：（是否破格：□是，□不是。属破格的，请同时说明理由）：

3、支持措施：


	各县（市）区、开发区人社局

主要负责人签字  

单位（公章）     年   月   日
	各县（市）区、开发区党（工）委组织部
主要负责人签字  

单位（公章）    年   月   日


附件2
填表前请认真阅读《填写说明》

宁波市“3315个人计划”申报书
（创新人才）

申 报 人      （中文）               （英文或拼音）
用人单位                                

专业领域       （   从18个选项中择一填入 ）     

专业方向                                

联 系 人                                

联系电话         （办公）                 （手机）
联系邮箱                                  
推荐单位                                

联 系 人                                

联系电话         （办公）                 （手机）
联系邮箱                                  
填表日期        年     月     日
中共宁波市委人才工作领导小组办公室制

填写说明
1、请按照《填写说明》的要求填写完整信息，不得空项、漏项。2、请填写全面、真实的信息。3、申报书填写完毕后，请使用A4纸按封面单面、其余双面的形式打印装订，但本说明无需打印装订在内。

一、封面

（一）申报口子

从教育、科技、人社3个口子中选择一项填入。
（二）编号

由市海外人才服务中心填写。

（三）申报人

指拟引进的海外高层次人才。请填写中、外文名；如无外文名，请填写汉语拼音。

（四）用人单位

指具体用人单位。填写时，请将单位的隶属关系写清楚。比如，生命学院申报，需填写“宁波大学生命学院”。
（五）专业领域

根据实际，从数学、物理、化学、环境与地球科学、信息科学、工程与材料科学、生命科学、医学、经济与管理、人文社科、文艺创作、文化创意和文化产业经营管理、现代传媒、网络新技术、经济金融管理、风险投资、国际商贸、其他等18个选项中择一填入。

（六）专业方向

请填写具体的专业方向。例如，物理领域的凝聚态物理。
（七）推荐单位

指县（市）区、开发区党（工）委组织部，市直有关单位、高等院校或科研院所等。

（八）联系人、联系电话、联系邮箱
指用人单位、推荐单位的联系人和联系电话。

联系人应为具体负责该项工作的人员，熟悉申报人、申报材料的相关情况。联系电话请同时填写办公电话和手机号码，保证联系畅通。

二、申报书正文

（一）姓名

指申报人的中、外文姓名。请填写中、外文名；如无外文名，请填写汉语拼音。

（二）照片

为近期小两寸正面免冠证件照。请直接制作到申报书电子文档中，并提供单独电子版照片（大小为3.3×4.4厘米，300像素/英寸，JPT格式）。

（三）出生地

如在国内出生，请按“**省（区、市）**市（县）”格式填写；如在国外出生，请填写出生国家、地区。

（四）国籍

指申报人现在的国籍。

（五）毕业院校及专业、学位

请填写申报人毕业院校、专业及学位的中、英文全称。如：“美国俄亥俄州立大学 机械工程专业博士”。

请同时提供毕业证书复印件和教育部留学人员服务中心出具的《国（境）外学历学位认证书》作为附件。

（六）回国前工作单位及职务

请填写申报人回国前工作单位及职务的中、英文全称，应清楚显示国家、单位、部门、职务等信息。请同时提供回国前职务（职称）的证明材料作为附件。

（七）拟（现）任职单位及职务（岗位）

请填写申报人回国后的岗位安排情况；尚未安排的请填写拟安排职务。

（八）教育经历和工作经历

请按照从往至今的时间顺序，简要、完整描述申报人的教育和工作经历。每一段经历均应有明确的起始和终止日期，具体到月份。

教育经历从大学本科填起。请写清楚每阶段经历的所在国家、院校、专业、学位。学位应同时加注英文。

工作经历请写清楚每阶段经历的所在国家、单位、职务。单位和职务应同时加注英文。兼职经历请注明。工作经历中无需描述工作业绩。
（九）专长及代表性成果

请填写以下4项内容：1、个人专长，请概述本人的研究领域、方向及取得的成就。2、请列出领导（参与）过的主要项目，包括项目的起止时间、项目性质和来源、经费总额、参与人数、申报人的具体职位和任务。3、主要成果，请列出最能体现申报人水平的代表性论著（论文），或专利，或产品，每类均不超过20项。其中，论著（论文）请列出日期、名称、发表载体、全部作者，通讯作者请用“*”注明；专利请列出保护期、名称、授权国家、专利所有人等；产品请标明目前的产业化程度。4、其他，包括获得的重要奖项、在国际学术组织兼职情况、在重要学术会议上作大会报告或特邀报告情况等。

填写时请客观描述，突出重点，言简意赅。请同时提供相关材料作为附件。

（十）工作设想

请申报人描述回国后从事的工作以及具体任务，包括工作目标、主要方式、预期贡献及现有基础、团队等。

（十一）本人承诺

申报人应在被批准纳入宁波市海外高层次人才引进“3315计划”后，在宁波连续工作不少于5年，且每年在宁波工作时间不少于6个月。请申报人亲笔签字作为承诺。请勿空缺，请勿由他人代签。如申报人在国外，可单独传真承诺书和签字。
（十二）用人单位意见

由用人单位填写。请简要说明：1、推荐申报人的主要理由，重点是申报人对本单位的不可或缺性。2、对申报人的支持措施，即从用人单位角度，为申报人提供的工作条件，包括工作平台、职务等；以及为申报人提供的生活待遇，包括薪酬、住房等。用人单位应对申报人有关信息进行必要的核实，并对支持条件做出承诺。由用人单位主要负责人签字，盖单位公章。

推荐理由应避免简单重复申报人在“专长及代表性成果”栏的内容。支持条件应具体，避免笼统。属于破格推荐的，请同时说明破格理由。
（十三）推荐单位意见

各地推荐的，由各县（市）区、开发区党（工）委组织部牵头相关部门提出意见并确认盖章；由市直单位或在甬部省属单位推荐的，直接由推荐单位填写并盖章。

请简要说明以下内容：1、对申报材料的审核意见；2、提出推荐理由和当地政府（推荐单位）的支持措施。属于破格推荐的，同时填写破格推荐的理由。
	姓 名
	中文
	
	性 别
	
	近期小两寸
正面免冠
证件照片
（JPG）

	
	外文
	
	出生日期
	19  年  月  日
	

	出生地
	
	国 籍
	
	

	毕业院校及
专业、学位
	中文
	
	

	
	英文
	

	回国前工作单位及职务
	中文
	

	
	英文
	

	拟（现）任职
单位名称
	
	职务

（岗位）
	

	拟（现）任职
单位地址
	
	邮编
	

	教
育
经

历
	学位(加注英文)        时间        国家        院校        专业

	
	（从本科填起）



	工
作
经
历
	职务（加注英文）        时间        国家        单位（加注英文）

	
	（兼职请注明）


	专长及代表性成果

	1、个人专长：

2、领导（参与）过的主要项目          

起止时间
项目性质和来源
经费总额
参与人数
申报人的具体职位和任务
3、主要成果（每类均不超过20项）
（1）代表性论著（论文）

发表时间
论著（论文）名称
发表载体
论著（论文）作者
（2）专利

专利保护期

专利名称

授权国家

专利所有者

（3）产品：

4、其他（包括获得的重要奖项、在国际学术组织兼职、在国际学术会议做重要报告等情况）

	工作设想（包括回国后的工作目标、主要方式、现有基础、团队组成及预期贡献等）

	项目名称：
立项的背景和意义：
国内外研究现状和发展趋势：
项目主要研究开发内容、技术关键及主要创新点：
项目预期目标（主要技术指标、经济指标、社会效益、技术应用和产业化前景以及获取自主知识产权的情况等）：
项目实施方案、技术路线、组织方式与课题分解、进度安排：
现有工作基础和条件：

	您是否和其他任何单位签订过仍然有效的竞业禁止协议，如果有，请列出。



	本人承诺以上信息均真实有效，并郑重承诺，自被批准纳入宁波市海外高层次人才引进“3315计划”后，在宁波连续工作不少于5年，且每年在宁波工作时间不少于6个月。

申报人签字：

                                                  年   月   日

	用人单位意见

	1、推荐理由（是否破格：□是，□不是。属破格的，请同时说明理由）：

2、支持措施（包括工作条件和生活待遇等方面的支持措施）：

	申报人有关信息属实，本单位承诺予以上述支持，特推荐申报宁波市“3315计划”创新人才。

                    主要负责人签字             单位（公章）

                                                   年   月   日


	各县市区、开发区党（工）委组织部或市直及部省属驻甬单位

推荐意见

	1、审核意见：

2、推荐理由（是否破格：□是，□不是。属于破格的，请同时填写破格推荐意见）：

3、支持措施：

	各县（市）区、开发区党（工）委
组织部主要负责人签字
          单位（公章）
年     月     日
	市直及部省属驻甬单位

主要负责人签字
          单位（公章）
年     月     日


附件3
申报人其他个人信息表（样式）
（非公开信息，无需装订，以单页形式报送）
	申报人：                           填表日期：    年   月   日

	家庭主要

成员及重要

社会关系   （配偶、子女、父母，配偶父母、兄弟姐妹）
	关系
	姓名
	出生年月
	国籍
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	有效身份

证件名称
	
	有效身份

证件号码
	

	国内住址
	

	国内联系电话
	

	国外住址
	

	国外联系电话
	

	电子邮箱
	


申报人其他个人信息填写说明

以下内容为非公开信息，请单独填写、报送，不装入申报书

一、家庭主要成员及重要社会关系

请填写申报人的家庭主要成员及重要社会关系的相关信息。家庭主要成员包括配偶、子女、父母，主要社会关系包括配偶父母、兄弟姐妹等。信息填写必须完整。如系在职人员，请填写工作单位及职务；如系已退休人员或无工作，请填写退休或无工作；如系未成年子女，请填写所就读的学校。

二、有效身份证件名称、有效身份证件号码

中国籍人士请填写居民身份证号码。外籍人士请填写护照的签发国家及护照号码。

三、国内（外）住址

指申报人在国内（外）的永久性居住地址。请写清楚城市、街道、小区、楼号、邮政编码。

四、国内（外）联系电话

请填写住宅电话、手机号码、办公电话等。请注明国内（国际）长途区号。

五、电子邮箱
请填写申报人的常用电子邮箱。

宁波市“3315个人计划”申报附件材料

（□创新人才/□创业人才）

申 报 人      （中文）                    （英文或拼音）
用人单位/推荐单位                          

专业领域                                   

联 系 人                                   

联系电话            （办公）                 （手机）
联系邮箱                                      
填报日期        年      月      日
中共宁波市委人才工作领导小组办公室制
	附件5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	宁波市“3315个人计划”申报人选情况汇总表
	

	申报受理单位（盖章）：
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	填表时间：
	×年×月×日
	
	
	
	

	序号
	姓名
	性别
	国籍
	出生日期
	最高(海外)学历学位
	毕业院校
	用人(申报)单位/

创办企业
	职务/拟任职务或职称
	专业

领域
	专业方向
	专利授权或研发成果情况
	个人或风投的占股比例或资金额度
	承诺每年国内工作时限（月/年）
	落户地
	回国前
单位
	职务
	（拟）

回国

时间
	（拟）

来甬

时间
	申报类型
	是否破格
	牵头
单位
	备注

	1
	张三
	男
	中国
	19731202
	博士
	美国芝加哥大学
	宁波大学
	教授
	5.工程与材料科学
	概率统计
	***
	　
	6
	宁波

大学
	美国哈佛大学
	教授
	201210
	201210
	创新
	否
	市教育局
	　

	2
	李四
	女
	美国
	19681201
	硕士
	英国牛津大学
	XX公司
	董事长
	4.信息科学
	计算机
	***
	50%
	12
	慈溪市
	英国曼切斯特大学
	副教授
	201302
	201302
	创业
	否
	市人力社保局
	　

	3
	王五
	男
	中国
	19701206
	博士
	美国纽约大学
	宁波市农业科学研究院
	高级

农艺师
	16.其他
	林学
	***
	　
	9
	宁波市
	上海XX大学
	副教授
	201211
	201305　
	创新
	否
	市科技局
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	注：1、出生日期为8位，文本数字；2、回国时间为6位，文本数字；3、专业领域，请按申报书填写说明内容填写；4、专利申请情况包括专利号（国别）、持有人姓名等。
	


附件6    宁波市“3315个人计划”申报工作联系人一览表

	单   位
	联系人
	办公电话
	电子邮箱

	市委组织部
	赵振荣
杜愚
	0574-

87182896
	zzbrgc@ningbo.gov.cn

	市教育局
	王旭峰
	87186099
	wangxf5977@sina.com

	市科学技术局
	张国成
	56128315
	zgc@nbsti.gov.cn

	市人力社保局
	张少杰
	87186227
	1275292201@qq.com

	
	李丛
	87168138
	nb3315@163.com

	余姚市委组织部
	魏建波
	62730260
	yyswrcb@163.com

	余姚市人力社保局
	吕亚萍
	62731229
	rckflyp@126.com

	慈溪市委组织部
	徐馨
	63981418
	33295511@qq.com

	慈溪市人力社保局
	史训成
	63938252
	sxc196203@163.com

	奉化市委组织部
	杨晓薇
	88588321
	fhswrcb@163.com

	奉化市人力社保局
	徐宏均
	88681506
	Xhj8786@sina.com

	宁海县委组织部
	王其川
	65501562
	nhxrcb@163.com

	宁海县人力社保局
	华东
	65212135
	49705897@QQ.com

	象山县委组织部
	称丹波
	65715021
	37788729@qq.com

	象山县人力社保局
	王杰
	65796620
	65796620@163.com

	海曙区委组织部
	高君恺
	87192622
	jkgao@yeah.net

	海曙区人力社保局
	余妮
	87459290
	hsrckf@126.com

	江东区委组织部
	郑高平
	87740896
	jdrcgz@163.com

	江东区人力社保局
	胡向东
	87811572
	jdrc87811572@163.com

	江北区委人才办
	李宏良
	87668134
	Lhl406@126.com

	镇海区委组织部
	叶显能
	86295155
	175451798@qq.com

	北仑区委人才办
	丁朝晖
	86780393
	blqrck@126.com

	北仑区人力社保局
	方向华
	86780595
	blrsj@sina.com

	鄞州区委组织部
	刘吟
	56809123
	Liuyin1082003@126.com

	鄞州区人力社保局
	陆焰
	87406552
	nbyzzj@163.com

	大榭开发区
	金杜宇
	86768214
	jinduyu@163.com

	宁波国家高新区
	朱忠明
	87916028
	690234359@qq.com

	宁波保税区
	施海宁
	86820105
	shning@nftz.gov.cn

	宁波东钱湖旅游度假区
	袁京
	88366240
	Yuanjing116@126.com

	宁波杭州湾新区
	陆晶
	63071272
	401569576@qq.com

	
	沈性杰
	
	concer1217@126.com





申报口子：            编 号：          











编 号：            











附件4





编 号：            
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